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訓練內容流程

時間 內容 目標

1
4:00-4:20
20 分鐘

資優：定義、種類、長處、挑戰
認識資優學生的全人發展與
家長教育的關係

2
4:20-4:40
20 分鐘

全人發展：概念、範疇

3
4:40-5:20
40 分鐘

促進資優孩子全人發展：教養 (模
式、方法、原則)、家長需知、親子
相處 (認知、技巧)

介紹對資優學生的正向管教
技巧
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教師如何讓家長懂得識別資優學生呢？

讓家長了解資優學生：定義、種類、長處、挑戰



資優學生的定義與種類
美國哈佛大學迦納教授（Dr. Howard 
Gardner, 1983, 2004, 2011）提出八項
智能：語言、邏輯數學、身體動覺、
視覺、音樂、自省、人際、自然。每
個人都擁有以上各項智能，只是在各
項的表現因人而異。每項智能都可以
經學習和訓練而達到一定水平。資優
學生會在以上一項或數項智能中表現
優異。

(Gardner, 1983, 2004, 2011; 教育局, 2022)

自然

視覺

邏輯數學

身體動覺音樂

自省

人際

語言



資優學生的定義與種類

• 第四號報告書引用美國聯邦教育
部對資優的界定並肯定資優定義
應朝向多元化。資優兒童指在下
頁的一或多方面有突出成就或潛
能者。

• 香港當時已有不同機構發展學生
在音樂、藝術和運動方面的才能，
包括音樂事務處、演藝學院、體
藝中學等，所以香港會首先著力
發展培育學業成績卓越的學生，
即具備下頁首三項其中一項或以
上才能的學生。

(香港教育統籌委員會第四號報告書, 1990; 教育局, 2020)



資優學生的定義與種類
1. 於智力經測定屬高水平；

2. 對某一學科有特強的資質；

3. 有獨創性思考：能夠提出很多創新而精闢詳盡的
意見；

4. 在繪畫、戲劇、舞蹈、音樂等視覺及表演藝術方
面特具天分；

5. 有領導同輩的天賦才能：在推動他人完成共同目
標方面有極高能力；或

6. 心理活動能力：有卓越的表現，或在競技、機械
技能或體能或大 (或小) 肌肉協調方面有突出天分。

(香港教育統籌委員會第四號報告書, 1990; 教育局, 2020)



資優學生的特點：長處

1. 領悟力遠超過同年齡學生的水準；

2. 能搜集和掌握某特定主題（如：詩詞、天
文地理）的大量資料；

3. 觀察敏銳；

4. 能對事物的因果關係尋根究底；

5. 能對各種難題提出很多主意或解決方法；

6. 能體會到別人未能察覺到的幽默感；

7. 在參與活動時，有領導的意向；

8. 說話內容豐富、流利和闡釋詳盡；

9. 能長時間全神貫注投入一個自己感興趣的
活動。

(教育局, 2022)



不同步發展 完美主義

感與眾不同 過度亢奮

(Silverman, 1997, 2011) (Orange, 1997)

(Davis & Rimm, 1985; 
Walker, 1991)

(Dabrowski & Piechowski, 1977 
as cited in Cheryl, 1977)

資優學生的特點：挑戰

過度亢奮

1. 心理肌動的：充滿精神、反應快、愛
競爭、多說話/動作、坐唔定、難守常規

2. 感官的：各感覺靈敏、求感官
刺激、易分心/沉溺、低容忍

3. 智能的：好奇、專注、常閱讀、觀察
敏銳、尋新概念、邏輯思維、關心議題
超其年齡、求公義及道理、易與人衝突

4. 想像的：愛幻想及白日夢、脫離
現實、感課堂程度不滿足及無聊、
常希望用創新方法處理普通事件

5. 情緒的：情緒複雜及敏感、對
感情記憶鮮明深刻、易情緒爆發、
造成生理病痛、難與人相處

難融入人群、未
被理解，感到厭
倦、挫敗、影響
自我形象、隱藏
潛能

情緒複雜，受
挫敗、壓力、
苦惱等困擾；
適應問題 (如：
社交、情緒、
行為)

訂下過高的期望、感
到永遠做不好，十分
挑剔、只慣成功但怕
失敗，對沒把握事情
拖延、難與人建立信
任、常沮喪、恐懼、
受壓和焦慮、限制自
己選擇、拒絕冒險



為何「全人發展」對養育孩子是重要的呢？
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究竟「全人發展」涉及甚麼概念或範疇呢？

因為孩子的成長並非只關於學習或成績的！而是整個人的！



「全人」概念的由來

(Thelen, 1972, p.109)

• 在教育範疇裡提出「全人」這概念的第一個人似乎是美國芝加哥大學教育學教授
Herbert Arnold Thelen (1934-1983)。他於 1960 出版 Education and the Human Quest 一
書 (1972 年再版)。

• Thelen 教授提出全人時包括的範疇：思想、情緒、行為。



發展心理學裡的全人發展範疇



小學發展範疇

道德發展

利社會行為發展

認知發展

遊戲發展

學習

語言發展

運動技巧發展

自我概念與認識發展

性別角色與認同發展

社交發展

連結發展

情緒與性格發展

中學及大學發展範疇

促進健康發展

精神健康

情緒調整

親密關係

家庭關係

問題解決技巧與能力

適應及抗逆力

靈性發展

提升個人滿足感

畢業後發展範疇

工作

個人支援網絡

退休

面對各種失去

良好地老齡化

小學前發展範疇

遺傳及腦部發展

知覺發展

感覺發展



中學發展範疇 香港
傳統 香港資優教育學苑課程例子

促進健康發展、精神健康、
情緒調整

體

• Desirable and Undesirable Mindsets in Life
• Exercise Science: Mental and Physical Well-being
• Sportsmanship & Dodgebee
• Sportsmanship & Mölkky
• Well-being Programme

親密關係、家庭關係 群

• Be-together Parent-child Group
• Failurology : Failure Taster, Thinker & Innovator
• Understanding child development
• Who Am I Series: Social Relationships

問題解決技巧與能力
、適應及抗逆力

智

• Crises Management in Life
• Learning Engagement Programme
• Mental Skills for Dealing with Challenges and Criticism
• Mental Skills for Dealing with Failures
• Responsibility and Perseverance in Life
• Self-regulated Learning: Metacognition

靈性發展、提升個人滿足感 靈
• Character Strengths in Positive Psychology
• Overcoming Dysphoria with Hope
• Wisdom in Life



海外組織/學者提及的全人發展範疇
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全人範疇 (地區) 海外組織/學者的全人發展範疇 (參考資料/文獻)

兒童全人發展 (英國) 健康、生理、環境、情緒健康、精神能力、社交關係、靈性
(Froebel, as cited in BAECE, 2021)

兒童全人信條 (美國)

健康生活方式、身體和情緒安全環境學習、積極參與學習及連
繫學校/更廣泛社區、接觸個人化學習及被具資格及愛心成人支
援、學術上有挑戰以追求事業及在環球環境成為批判思維者

(ASCD, 2012)

SMSC 發展 (美國, 英國) 靈性、道德、社交、文化 (King, 2009; Young Citizens, 2018)

PSHE/FDSRPAD 教育
(英國)

個人、社交、健康、經濟/財務、藥物、性、關係、體力活動、
健康生活方式飲食 (Department of Education UK, 2020)

多向度身份 (美國) 心理社交、種族、階級、性別、性取向、宗教 (Pope et al, 2009; 
Torres et al, 2009)

全童發展 (日本) 智商、不同領域知識、情緒穩定性、價值觀、態度、社交技能
(Tokkatsu, 2023)



香港的全人發展範疇概覽

HKAGE



機構 香港機構/計劃的全人發展範疇 (參考資料/文獻)

香港課程發展議會
智能發展、生活經驗、與工作相關/職前培訓經驗、貢獻社會、服務社群、體能及

美育發展 (EDB, 1999a)

香港教育局
高中課程

德育和公民教育、審美發展、身體發展、社區服務、職業相關經歷
(EDB, 1999b & 1999c; EDB, 2018)

香港浸會大學及香
港教育大學：全人

發展量表

知性、體能、專業、心理、社群、靈性
(OSA, 2021a; 2021b; SAO, 2021)

香港城市大學：全
人發展獎勵計劃

德、智、體、群、美、事、情
(SDS, 2021)

賽馬會青少年培育
計劃共創成長路

與健康成人和益友的聯繫、抗逆能力、社交能力、情緒控制和表達能力、認知能
力、採取行動能力、自決能力、心靈質素、自我效能感、明確及正面的身份、建

立目標和抉擇能力、正面行為、參與公益活動、親社會規範
(P.A.T.H.S. to Adulthood, 2018a to 2018p)



用甚麼方法教養有
以下問題的孩子？

• 各種關係不佳：父母、兄弟姐妹、傭
工、同學、老師

• 各種能力不足：情緒管理、社交、時
間管理、抗逆力、自理

• 無興趣或動力：同伴處理、學校生活、
學習、做作業，活動

• 各種表現不佳：學業成績、各種活動、
待人接物、面對困難

• 遇到各種困難：被同伴欺負、成癮傾
向、各種心理或情緒障礙

• 各種叛逆行為：常與人頂嘴或爭吵、
打人

HKAGE



教養 (模式、方法、原則)
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• 要求高；回應高

• 明確而有要求的父母指導特徵

• 強調開放的溝通渠道

• 容許孩子對家庭的計劃、決定、政策進行討論
和參與

• 家長行為是溫暖及有反應的，並傳遞合理期望

權威模式 (Authoritative)

(Baumrind, 1973)



• 要求高；回應低

• 控制、獨裁、及懲罰等特徵

• 限制孩子的個人重要性

• 限制孩子對家庭環境的個人貢獻之潛質

專制模式 (Authoritarian)

(Baumrind, 1973)



• 要求低；回應高

• 給孩子相當大的決策自由去選擇做的事情或參加的活動

• 給予最小的懲罰行為

放縱模式 (Permissive)

(Baumrind, 1973)



• 要求低；回應低

• 未能為孩子創造結構

• 未能監督孩子行為

(Baumrind, 1973)

忽視-拒絕模式 (Neglecting-rejecting)



四種模式之間的中間狀況類比

四種模式之間的中間狀況類比

高回應 中回應 低回應

高要
求

中要
求

低要
求

權威模式
名師收徒模式 /
專利店舖模式

專制模式
上把下把模式/
奄尖顧客模式

放縱模式
死心塌地模式/
名店員工模式

忽視-拒絕模式
分手情侶模式/
路人甲乙模式

亦師亦友模式/
要好同事模式/
知己模式

上司下屬模式/
自私朋友模式

普通同事模式/
一般顧客模式

遠程同事模式/
表面朋友模式/
對待親戚模式

例子太多



鼓勵孩子自主的正向管教方法

(Lonczak, 2021)

1. 支持探索和參與決策

2. 積極關注和回應孩子需求

3. 使用有效的溝通

4. 關注孩子的情緒表達和控制

5. 獎勵和鼓勵孩子的積極行為

6. 提供明確的規則和期望

7. 對行為應用一致的後果

8. 提供足夠監督和監察

9. 做個積極榜樣

10. 讓正面家庭體驗成為優先



101 個正向紀律原則：首 10 位原則

(Kersey, 2006)

1. 展示尊重原則：像對待其他重要的人一樣對待孩子。

2. 大件事原則：對良好行為大力標榜；獎勵 (非食物)。

3. 不兼容的替代原則：給孩子與不當行為不兼容的事情。

4. 選擇原則：給孩子兩個正面及你接受的選擇。

5. 濫用/失去它原則：沒做完功課，不能看電視。



101 個正向紀律原則：首 10 位原則

(Kersey, 2006)

6. 糾正前先聯繫原則：糾正前了解孩子並表明你關心他。

7. 確認原則：承認 (確認) 孩子需求和感受。

8. 好腦袋原則：信孩子判斷並激發其最好一面，表明最終他將負責自己的生活並為自
己的決定負責。

9. 歸屬感和重要性原則：給他工作令他感到歸屬及重要。

10. 計時器說時間原則：用計時器來幫助孩子們進行過渡。



11. ABC 原則

12. 允許不完美原則

13. 預期原則

14. 道歉原則

15. 詢問孩子原則

16. 隨時提供幫助原則

17. 保姆原則

18. 烤蛋糕原則

19. 最好朋友原則

20. 咬住嘴唇、請假、待在
家原則

101 個正向紀律原則：第 11 至 20 個原則

(Kersey, 2006)



21. 歸咎於規則原則

22. 腦力激盪原則

23. 兔子星球原理

24. 環境變化原則

25. 冷靜下來原則

26. 班級/家庭會議原則

27. 收集數據原則

28. 常識原則

29. 提示原則

30. 分而治之原則

101 個正向紀律原則：第 21 至 30 個原則

(Kersey, 2006)



31. 不要把貓與鴿子放在一起原則

32. 做意想不到事情原則

33. 授權原則

34. 鼓勵原則

35. 建立慣例和傳統原則

36. 滅絕原則

37. 遵循/一致性原則

38. 青蛙服裝原則

39. 保持與孩子視線水平原則

40. 獲得他人支持原則

101 個正向紀律原則：第 31 至 40 個原則

(Kersey, 2006)



41. 賦予生命給死物原則

42. 黃金規則原則

43. 手勢原則

44. 一起玩樂原則

45. 幫幫我原則

46. 人的原則

47. 幽默原則

48. 我訊息原則

49. 學院郵箱原則

50. 開始大笑原則

101 個正向紀律原則：第 41 至 50 個原則

(Kersey, 2006)



51. 保持簡單原則

52. 親吻你大腦原則

53. 讓孩子做老師原則

54. 邏輯後果原則

55. 愛的原則

56. 作出犧牲原則

57. 讓它有趣原則

58. 編造故事原則

59. 示範作用原理

60. 午睡原則

101 個正向紀律原則：第 51 至 60 個原則

(Kersey, 2006)



61. 扼殺在萌芽中原則

62. 其他鞋子原理

63. 擁有那個問題原則

64. 合夥人/同事原則

65. 注意原則

66. 預備原則

67. 提示和讚美原則

68. 正向完結原則

69. 隱私原則

70. 放棄計劃原則

101 個正向紀律原則：第 61 至 70 個原則

(Kersey, 2006)



71. 把它寫下來原則

72. 讀書或讀文章原則

73. 記住誰是大人原則

74. 角色扮演原則

75. 飽足原則

76. 自我修正原則

77. 聳肩原則

78. 唱歌原則

79. 保持脫離情緒原則

80. 保持健康原則

101 個正向紀律原則：第 71 至 80 個原則

(Kersey, 2006)



81. 逐漸逼近原則

82. 開關裝置原理

83. 進行小休原則

84. 花時間教授原理

85. 對別人正面談論他們原則

86. 教導但不要重複原則

87. 教你孩子大聲向欺凌者說
話原則

88. 感謝原則

89. 想到結果原則

90. 第三方原則

101 個正向紀律原則：第 81 至 90 個原則

(Kersey, 2006)



91. 思考原則

92. 及時原則

93. 信任原則

94. 海龜時間原則

95. 用行動代替言語原則

96. 價值觀是被掌握而非被教
導原則

97. 等到稍後原則

98. 希望與感受原則

99. 耳語原則

100. 誰在乎原則

101. 寫一個合約原則

101 個正向紀律原則：第 91 至 101 個原則

(Kersey, 2006)



資優學生全人發展：家長須知



資優學生全人發展：家長須知

(Open School, 2018; Lau & Wong, 2020b; 女青, 2018; 何韋琳, 2020; 林德育, 2021; 政府新聞公報, 2021)

1. 家長不應忽略全人發展：範疇包括情緒，心理，社
交，靈性和才能，否則會對孩子的發展產生深遠的
負面影響。

2. 家長小心為孩子選校：考慮學校在課程及課外活動
的安排上，能否培養出孩子的全面素養，包括慎思
明辨、團隊合作、堅毅願拼、創新思維、謙卑自信、
自主自律。

3. 家長與學校對教導學生方式的看法及做法一致：這
必定令教學效能相得益彰。當中不僅關乎學業成績，
也包括培養孩子具備良好品行，建立正確價值觀，
養成良好的興趣和習慣。



資優學生全人發展：家長須知

(Open School, 2018; Lau & Wong, 2020b; 女青, 2018; 何韋琳, 2020; 林德育, 2021; 政府新聞公報, 2021)

4. 家長支持學校的全人發展教育模式：不要誤會推行
全人發展會變相減少學生的學習時間，因全人發展
是可以與課程並存的。

5. 家長的引導角色不可或缺：因家長能引導兒童認知
功能、身體和精神健康、社交情感及靈性發展的潛
能。

6. 參加家長教育：不但可讓他們了解自己在子女的教
育過程中扮演關鍵的角色，還可讓他們更明白孩子
的學習及成長需要。

7. 家長致力保持身心健康極其重要：因家長身心健康
和兒童的發展有相互影響的關係。



資優學生全人發展：家長須知

(Open School, 2018; Lau & Wong, 2020b; 女青, 2018; 何韋琳, 2020; 林德育, 2021; 政府新聞公報, 2021)

8. 家長盡力建立與孩子的互相信任：孩子便可從中
學懂處理人際關係。

9. 多用正面表達：多鼓勵及讚賞孩子努力學習。

10. 多陪伴孩子：與孩子一起接觸和體驗社會和大自
然不同的人和事，給予建立社交技巧的機會。

11. 讓孩子表達想法：讓孩子在活動後說出自己的體
驗、感受和想法，從而了解孩子的知識、情緒和
價值觀的發展和轉變。



資優學生全人發展：家長須知

(Open School, 2018; Lau & Wong, 2020b; 女青, 2018; 何韋琳, 2020; 林德育, 2021; 政府新聞公報, 2021)

12. 家長要著重身教：因關於全人發展的知識並非來自
持續溫習與操練，而是從家長的身教中領會。

13. 家長盡力維持均衡生活模式及態度：這能讓孩子學
習嘗試作出合適的生活選擇。

14. 家長盡力令孩子獲得均衡的生活習慣：因關於全人
發展的知識並非來自持續溫習與操練，而是從均衡
的生活習慣中領會。

15. 避免催谷：應按孩子的興趣和專長選擇課外活動。



資優學生全人發展：家長須知

(Open School, 2018; Lau & Wong, 2020b; 女青, 2018; 何韋琳, 2020; 林德育, 2021; 政府新聞公報, 2021)

16. 家長盡力給予孩子足夠空間及機會去嘗試解決問題：孩子自然能增加其解難能力。

17. 接受孩子努力的成果：讓孩子了解其才能，並建立自信和正面情緒。

18. 家長積極在學校參與做義工：這可以給子女作好榜樣。



親子相處 (認知、技巧)

HKAGE



HKAGE

親子相處的認知

(Maguire, 2019; Markham, 2022; Newport Academy, 2018 & 2021; Swaity, 2022)

1. 內在改變：思想、身體、心理、贏得獨立、朋友十分重要

2. 外在改變：社交改變壓力、不同處境相同需要、家庭內外壓力、約會與性

3. 也曾年輕：你/妳曾經也是青少年

4. 叛逆是愛：他/她需要實驗你/妳的愛是最安全的及外邊找不到的

5. 並非針對：不將其問題行為視作是針對你/妳



HKAGE

親子相處的技巧

(Maguire, 2019; Markham, 2022; Newport Academy, 2018 & 2021; Swaity, 2022)

1. 感覺輕鬆：採用輕鬆 (不嚴肅) 心態；不要過度眼神交流

2. 專注正面：時刻及其良好特徵；請他/她教你事情

3. 體諒學習：同情其功課及學習的壓迫感；好好運用按摩槍

4. 三不一要：不在意小事；不比較；不演說；要聆聽

5. 無限的愛：實踐同情心及無條件的愛

6. 彼此尊重：將他/她視為你/妳的成人朋友地去尊重他/她



HKAGE

親子相處的技巧

(Maguire, 2019; Markham, 2022; Newport Academy, 2018 & 2021; Swaity, 2022)

7. 不說的話：不說「你錯了；不准」等話；若不懂說好話，寧可不說

8. 投其所好：談其有趣事情；用其熟識訊息 (取其同意才加入其社交媒體)

9. 他快樂嗎：每日關心其是否快樂 (自然會告訴你，其是否不快樂)

10. 需重視他：為其朋友安排派對；出席其重要事情 (讓其知道你重視他/她)

11. 謹慎冒險：讓他/她進行健康的冒險

12. 有趣互動：以有趣的方式逗他/她；每周幾小時出去玩
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https://www.edb.gov.hk/attachment/tc/curriculum-development/major-level-of-edu/gifted/guidelines-on-school-based-gifted-development-programmes/ecr4_c.pdf


Thank You!

Tel: (852) 3940 0501

Fax: (852) 3940 0201

Email: academy@hkage.org.hk

Address: The Hong Kong Academy for Gifted Education

Sha Kok Estate, Shatin, N.T., Hong Kong.

mailto:academy@hkage.org.hk
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