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校長 吳友強  助理校長 廖月明 

校外資源運用 

我們的「思」             
       「路」 
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 創造空間 不是 填滿空間 

校外資源 : 財--才 

 丁 才 兩 旺 

 校內資源 : 財--才   



開拓校外資源促進學校發展 

富貴於我 
如浮雲… 



•引入商界/社福機構資源： 
   校園通、生涯規劃…… 
 

•引入學界資源： 
   與大專院校合作、校本支援服務…… 
 

•引入政府資源 :  
   綠化天台計劃、優質教育基金…… 

 開拓校外資源要點 :  

提升團隊能量 : 多一點識見 

                   多一點成功                                                 
                    多一點空間 



青松中學是                                           

全港第一所採用八達通
系統進行管理的              
學校 



我們也是                                           
全港第一批綠化校園
計劃學校 
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分享： 
邀請教師建議資源分配，以提高學與教效率 
 

1.替教師創造空間(聘請導師) 
2.課程發展(中文口語訓練、英語拔尖課程) 
3.發展學生不同能力(外聘導師) 

以財換才的愉悅經驗 -- 
學校發展津貼：CEG  

2008-2009年開始，納入恆常撥款 
每年撥款總額 :13-14年度中學約538,000元； 
用途 : 只長期聘請編制外的教師?  



有心有力者的愉悅經驗: 
傑出藝術教師獎 

行政長官卓越教學大獎 

連續兩年獲頒優秀教師獎 

(教學、教育管理) 

 

 

 

 

音樂科主任 

 

 

藝術教育領域統籌 

其他學習經歷統籌 

廖月明助理校長 
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善用人力資源 開拓發展空間 

外聘 
藝術家  
善用CEG 



• 引入學界資源：與教育學院合作 
                公演音樂劇  

善用人力資源 開拓發展空間 



善用人力資源 開拓發展空間 

• 與藝術家合作：高中藝術日 



善用人力資源 開拓發展空間 

• 與藝術家合作：以點帶線 以線帶面 



善用資源的教學團隊 

痛 
苦 

苦 
幹 辛 巧 

教育不只是用力去做， 
還要善用資源用心去做。 
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