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師生夜話 

理念篇 



附件1「師生夜話的理念」簡報 p.2 教育局訓育及輔導組 

師生夜話的信念 

• 「師生夜話」是教師與學生的真情對話。教
師引導學生說出感受，認同他們的努力，鼓
勵正面的行為。只要觸動學生的心靈，改變
才會發自內在，和更加持久。 

• 學生在日間不同的訓練經歷，需要透過「師
生夜話」讓教師協助學生反思和整理經驗，
從而推動學生成長。 
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師生夜話的目標 

• 情緒支援 
• 鼓勵支持 
• 整理體驗 
• 延伸經驗 
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1. 情緒支援 

受訓學生的心路歷程 

挫敗感、負面情緒、後悔、疲倦 

進步的感覺、互相埋怨、擔心自己的體力 

競爭的心、團隊精神、信心 

離愁、擔心、期望 

第一天訓練 

第二天訓練 

第三天訓練 

第四天訓練 
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1. 情緒支援 

• 由於挑戰營十分注重紀律，對學生原有的
生活方式帶來衝擊，學生容易出現情緒反
應，當中會有疑惑、不滿、緊張、興奮、
傷感等情緒出現。 

• 教師因應學生所面對的情緒變化作出回饋。 
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2. 鼓勵支持 

• 營造同儕互相支持、關懷的氣氛。 
• 欣賞當日有正面表現的學生（正面表現包
括：不斷嘗試，堅持完成，照顧／鼓勵同
伴及積極參與等）。 

• 強調進步、成功、轉變。 
• 檢討進展，鼓勵學生堅持到底。 
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3. 整理經驗 

• 在教師的帶領下，讓學生整理日間訓練的
經驗（了解訓練背後的意義） 

• 靜思反省、分享、溝通 
• 深刻的事件／片段（步操、訓練活動、賞
罰經驗…） 
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4. 延伸經驗 

• 將正面的轉變延伸至他們的學校及家庭生
活 

• 延續師生互愛關係、自律守規、自我管理、
團隊精神 

• 引導學生訂定適切的目標；鼓勵他們向所
訂的目標進發！ 
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隨營教師的角色 

• 主動的觀察者 
• 有目標的記錄者 
• 耐心的聆聽者 
• 心靈的支持者 
• 分享成功的促進者 
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師生夜話資料庫 

• 協助教師與學生整理日間訓練的經驗 
• 協助教師與學生進行結構性的反思 
• 推動學生確立目標或方向 

1. 表達情緒篇 
2. 建立團隊精神篇 
3. 整合經驗篇 
4. 訂立目標篇 
5. 師生關係篇 



附件1「師生夜話的理念」簡報 p.11 教育局訓育及輔導組 

師生夜話資料庫-表達情緒篇 

1.1 情緒面譜 
1.2 情緒氣象台 
1.3 心情曲線圖 
1.4 自我評價 
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師生夜話資料庫-建立團隊精神篇 

2.1 送給同學的便條 
2.2 打氣SMS 
2.3 星星同學會 
2.4 我們齊打氣 
2.5 相中的見證 
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師生夜話資料庫-整合經驗篇 

3.1 獎門人 
3.2 汗水背後 
3.3 你真了不起 
3.4 態度決定成敗 
3.5 我都做得到 
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師生夜話資料庫-訂立目標篇 

4.1 每日反思 
4.2 明天的期望 
4.3 我的貢獻 
4.4 延展挑戰 
4.5 經理人合約 
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師生夜話資料庫-師生關係篇 

5.1 給老師的信 
5.2 送上祝福千串 
5.3 隨營教師的影子 
5.4 小小鼓勵，多多心意 
5.5 師生拼圖 
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