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採購
(a) 職員在一間公司擁有財務利益或與此公司關係密切，而該公司為學校的貨品供應商或服務承辦商（例如保養承辦商、教學用品供應商）。
(b) 職員負責評審和甄選供應商／服務承辦商的工作，但其本人、配偶、家人、親屬或私交友好於其中一間參與競投的公司擁有財務利益，例如該公司由其配偶營運。  
(c) 負責管理合約的職員為個人利益而要求學校承辦商私下提供服務（例如要求學校的維修承辦商為其本人或親屬的家居提供裝修服務）。
職員招聘
(d) 校長聘用其親屬或朋友在學校任職，其間沒有依循既定的招聘程序。
(e) 職員的親屬或朋友申請學校職位，由職員擔任面試人員，並錄用該親屬或朋友。
收生／學生表現評核
(f) 職員或其好友的子女或親屬申請入學，職員親自面試，並建議錄取該名申請人。
(g) 職員試圖影響某學生的收生面試結果或表現評核，而該學生為其或其好友的子女或親屬。
資料保密
(h) 職員泄露與學校運作有關的機密資料（例如收生面試問題、維修計劃），以優待其友或親屬。
其他
(i) 職員與家長建立業務關係，或替家長或學生擔任外間工作（例如私人補習），或為學校承辦商擔任兼職工作。
(j) 職員將其物業出租或售予學校。
［學校可列舉更多利益衝突的例子］
