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范本
〔供小学、中学及特殊学校参考〕

学校报告的主要内容2022年11月更新版

学校撰写学校报告时，请参阅教育局网页所载的
《编写说明：学校发展计划、学校周年计划、学校报告》
（网址：https://www.edb.gov.hk/sse/sc）



(1)	我们的学校
(2)	关注事项的成就与反思；回馈与跟进
(3)	学生表现
(4)	财务报告
(5)	附录
· 请把相关的文件夹附于报告内。

(1)	我们的学校

[bookmark: _Hlk63337428]简述学校的基本资料，学校可转载学校网页或学校概览内的有关资料，供公众人士参阅。
[bookmark: _GoBack](中学概览https://www.chsc.hk/ssp2022/index.php?lang_id=3；
小学概览https://www.chsc.hk/psp2022/index.php?lang_id=3；
特殊学校概览https://www.chsc.hk/spsp/index.php) 


(2)	关注事项的成就与反思；回馈与跟进
(学校撰写以下部分，可参考编写说明第5.2段。)
· 关注事项一
	成就

	· 参考学校发展计划订定的目标/学校周年计划的成功准则，总结本关注事项在整个学年的进展及成就（可引述主要评估资料和数据的分析结果，例如持份者问卷的调查结果、学校表现评量数据和校本数据，以作佐证。）

	反思

	· 基于评估结果，就策划、推行和评估过程，分析成功与窒碍的因素，并总结经验和反思。

	回馈与跟进

	· 根据上述关注事项的「成就」与「反思」，建议进一步促进学生达至七个学习宗旨[footnoteRef:2]的跟进措施，以回馈来年学校周年计划/学校发展计划的策划工作。 [2:  小学教育的七个学习宗旨包括：国民身份认同、正面价值观和态度、学习领域的知识、语文能力、共通能力、阅读及资讯素养，以及健康的生活方式；中学教育的七个学习宗旨包括：国民和全球公民身份认同、宽广的知识基础、语文能力、共通能力、资讯素养、生涯规划，以及健康的生活方式。] 



· 关注事项二
	成就

	· 参考学校发展计划订定的目标/学校周年计划的成功准则，总结本关注事项在整个学年的进展及成就（可引述主要评估资料和数据的分析结果，例如持份者问卷的调查结果、学校表现评量数据和校本数据，以作佐证。）

	反思

	· 基于评估结果，就策划、推行和评估过程，分析成功与窒碍的因素，并总结经验和反思。

	回馈与跟进

	· 根据上述关注事项的「成就」与「反思」，建议进一步促进学生达至七个学习宗旨 的跟进措施，以回馈来年学校周年计划/学校发展计划的策划工作。



· 關注事項三
	成就

	· 参考学校发展计划订定的目标/学校周年计划的成功准则，总结本关注事项在整个学年的进展及成就（可引述主要评估资料和数据的分析结果，例如持份者问卷的调查结果、学校表现评量数据和校本数据，以作佐证。）

	反思

	· 基于评估结果，就策划、推行和评估过程，分析成功与窒碍的因素，并总结经验和反思。

	回馈与跟进

	· 根据上述关注事项的「成就」与「反思」，建议进一步促进学生达至七个学习宗旨 的跟进措施，以回馈来年学校周年计划/学校发展计划的策划工作。



(3)	学生表现

· 简述学生的态度和行为。

· 简述学生的参与和成就，包括：
(i) 学业表现(在使用及汇报数据时，学校须注意不可向公众人士公布全港性系统评估成绩及学业增值表现，如选择向公众汇报公开考试成绩，则须遵守有关协议)，建议包括下列项目(适用与否取决于学校的类别，中学、小学及特殊学校各有不同的数据)：
· 公开考试成绩(内容及形式可参照学校表现评量19。) 
· 学业增值表现(只供学校管理委员会/法团校董会/校董会参考，内容及形式可参照学校表现评量20。)；以及

(ii) 学业以外表现。



(4)	财务报告

· 表列学校周年财务状况，报告项目可包括从政府获得的资助总额（不包括教职员薪酬）、学校账户的收支状况、行政人员和工友的薪酬、日常运作的支出数目以及本学年结转入下学年的累积盈余/赤字等。
· 学校应参考有关发放和使用各项津贴的通函或通告，按要求阐述运用津贴的情况。如有需要，可将相关文件以附件形式夹附于报告内。
· 有关汇报直资学校周年财政状况的范本，请参阅附件。

(5)	附录


汇报直资学校周年财政状况的范本附件

______/______ 学年财政摘要

	

	政府拨款
	非政府经费

	收入(占全年整体收入的百分比)

	直资津贴(包括不计入直资学校单位成本的政府拨款)
	%
	不适用

	学费
	不适用
	%

	捐款(如有)
	不适用
	%

	其他收入(如有)
	不适用
	%

	总计
	%
	%

	

	开支(占全年整体开支的百分比)

	员工薪酬福利
	%

	运作开支(包括学与教方面的开支)
	%

	学费减免／奖学金[footnoteRef:3]1  [3: 1 学费减免／奖学金的开支百分比，是根据学校的全年整体开支计算。有关百分比，与教育局要求学校根据学费收入计算的学费减免／奖学金拨款百分比(不得少于10%)不同。  

□ 现确认本校已按教育局要求，预留足够拨款作学费减免／奖学金计划之用(如适用，请在方格内加上「✓」号)。   ] 

	%

	维修及保养
	%

	折旧
	%

	杂项
	%

	总计
	100%

	

	学年的盈余／亏损#
	全年开支的XX个月

	

	学年完结时营运储备的累积盈余／亏损#
	全年开支的XX个月

	# 相等于全年整体开支的月数




大型基本工程的开支详情(如有)：
																																																
                                                            
1
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