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中學教育課程指引 
第七冊 全方位學習及體驗式學習  
例子 7.3.6 
 

同儕分享 

 
某學校為校內制服團體和服務團隊（如風紀和學生圖書館理員）舉辦聯合領袖訓

練營。於訓練營中，先講解一些領導風格和技巧，然後進行一系列室內及室外富

挑戰性的團隊任務。 
 
隊員在進行團隊任務時須輪流擔任觀察員，從旁觀察隊友的表現。觀察員在每次

任務後的解説中會先與隊友分享觀察所得，然後提出問題，例如「你們剛才運用

了哪些領導技巧？」、「為何這些技巧對完成任務如此重要？」、「你們在隨後的任

務中有甚麼可改善之處？」等，以協助隊友反思和討論。 
 
每隊在訓練營完結時，須向其他隊伍匯報他們的學習成果及將來能如何應用所學

到的領導技巧。 
 


