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領匯物業有限公司 (下稱「領匯」 )旗下新界元朗天水圍天盛苑  

幼稚園校舍甄選幼稚園申辦團體  
 

申請表格填寫須知  
 

申請資格  

1. 申請領匯旗下幼稚園校舍以營辦幼稚園的基本資格如下：  

(a) (i)  按《公司條例》註冊成立，而其組織章程細則已包括分配校舍所需的

全部標準條文  

(http://www.edb.gov.hk/attachment/tc/edu-system/preprimary-kindergarten/allocation-o

f-kg/standardtext_tc_2014.pdf )，或  

(ii)  按其他條例註冊成立，而教育局常任秘書長在審閱該團體的章程後，

認為可獲考慮分配校舍；及  

(b) 申辦團體必須是認可的慈善機構或屬於公共性質的信託機構，並且根據《稅

務條例》第 88 條獲得豁免繳稅。  

 

申辦團體未符合以上註冊及《稅務條例》第 88 條下豁免繳稅的要求，會被視作未

符合申請資格，其申請不會獲得處理。另一方面，假如申辦團體已符合以上註冊

及《稅務條例》第 88 條下豁免繳稅的要求，但其組織章程細則內未包括所有分配

校舍要求的標準條文，如申辦團體書面承諾若成功獲分配校舍後，將就其組織章

程細則作出相應的修訂，並就有關修訂取得公司註冊處處長的批准，其申請仍會

獲得處理。任何正式的校舍分配安排將基於申辦團體符合所有的分配資格的條件

上。  

 

 

校舍的基本原則  

2. 申辦團體須競逐有關校舍。幼稚園校舍採用的基本原則，是選出能為學童提供優

質教育的申辦團體。有鑒於此，申辦團體必須具備下列條件：  

(a) 組織架構完善，管理良好和財政基礎穩健；  

(b) 會與教育局衷誠合作，致力推行教育局倡議的各項教育政策及新措施；及  

(c) 如具備營辦幼稚園、學校的經驗或其他有關經驗則更佳。  

 

3.  校舍會考慮申辦團體及其營辦的學校於過去兩年內因違規行為而遭教育局常任

秘書長發出的警告信。  

 

4.  能提供較多幼稚園學位的幼稚園或幼稚園暨幼兒中心在此甄選工作中會獲優先

考慮。  

 

 

辦學計劃書  

5. 申辦團體須提交一份擬辦幼稚園的辦學計劃書，計劃書須列明新校的抱負及使

命、管理及組織、學與教、給予兒童的支援及學校文化、兒童發展目標、自我評

估指標等。申辦團體可以引用現時營辦的幼稚園∕學校為例子，以支持其辦學申

http://www.edb.gov.hk/attachment/tc/edu-system/preprimary-kindergarten/allocation-of-kg/standardtext_tc_2014.pdf
http://www.edb.gov.hk/attachment/tc/edu-system/preprimary-kindergarten/allocation-of-kg/standardtext_tc_2014.pdf
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請。關於搬遷幼稚園的申請，申辦團體須一併提交有關家長及教師對遷校計劃意

見的資料。辦學計劃書格式載於附件。  

 

提交申請表格、辦學計劃書及證明文件  

6. 申辦團體須於二零一四年七月七日下午五時正或之前，把已填妥的申請表格、辦

學計劃書，及證明文件 (包括用以證明上文第 1 段所列資格的文件 )送抵教育局，地址

如下 :  

 

  香港  灣仔  

  皇后大道東 213 號  

  胡忠大廈 14 樓 1431 室  

  幼稚園特別職務第二組  

  

 

證明文件須與計劃書分開釘裝。申辦團體須遞交以下文件：  

 

(a) 填妥及已簽署的申請表格正本一份；  

(b) 若申請團體按《公司條例》註冊成立，請提供申請團體的公司註冊文件以及
其組織章程大綱及章程細則，並請填寫附頁；  

(c) 若 申 請 團 體 按 其 條 例 註 冊 成 立 ， 請 提 供 有 關 條 例 的 內 容 ， 及 其 章 程  ﹝ 如
有﹞；   

(d) 申請團體的免稅證明書；  

(e) 一式十八份 (i)辦學計劃書 [連所有附件不應超過十頁 #
]連同不超過兩頁 #的摘

要，以及 (ii)現時營辦幼稚園及學校一覽表，列明學校名稱、地址及所屬類別；
以及兩隻載有 (i)及 (ii)的資料的光碟；及  

(f) 證明校方就遷校計劃已諮詢家長及教師的有關文件及其對遷校計劃意見的
資料﹝只適用於涉及搬遷幼稚園的申請﹞。  

 

#載於超過頁數限制的頁面內容將不被考慮。  

 

遲交、未填妥或以電郵方式提交的申請書，概不受理。  

 

 

遴選委員會  

7. 遴選委員會負責甄選各項申請。委員會的甄選結果會交予領匯，由領匯直接聯絡

獲推薦的申辦團體。  

 

 

教育局、獲提名的申辦團體及「領匯」的關係  
 

8. 基於「領匯」與房屋委員會定立的契諾，有關校舍會分配作為提供福利設施的
幼稚園用途。根據有關契諾，教育局會向「領匯」建議合適的非牟利辦學團體
租用該舖位。獲提名的申辦團體會與「領匯」簽訂租務合約，教育局與獲提名
的申辦團體於租務合約上沒有直接合約關係。就有關校舍的狀況以及租約條款
的事宜，獲提名的申辦團體須與「領匯」聯絡。  
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個人資料收集聲明  

9. 申請人透過是次申請所提供的資料，將用於是次甄選工作的校舍分配申請事宜。

處理是次甄選工作的人員，均可以得到這些資料。  
 

10. 申請人必須在本申請內填寫個人資料。申請人如不提供這些資料，申請的處理工

作及結果或會受影響。  
 

11. 是次申請所搜集的個人資料，或會向其他部門∕決策局披露，作上文所述用途。 
 

12. 根據《個人資料（私隱）條例》第 18 和 22 條及附表 1 第 6 項原則的規定，你有

權要求查閱及改正你的個人資料。要求查閱的權利，包括要求提供在是次申請所

提交的個人資料的副本，但須繳付費用。  
 

13. 如欲查詢有關是次申請所搜集的個人資料，包括要求查閱及改正資料事宜，請聯

絡以下人員，地址如下：  
 

 

  香港灣仔  

  皇后大道東 213 號  

  胡忠大廈 10 樓  

  教育局  

  公開資料主任  

 

 

 

資料披露  
 

14. 就是次甄選工作申請提供予政府的所有資料，將只會被用於處理是次甄選工作。

有關資料可能被交予政府認為恰當的其他政策局∕部門∕職員、或任何負責是次

甄選工作的第三者。  

 

 

查詢  

15. 如有查詢，請致電 2892 6366 或 2892 6415。如欲索取更多資料，則可參閱教育局

網頁 (http://www.edb.gov.hk/kg-selection_tc)。  
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辦學計劃書的建議格式  

 

申辦團體可因應每一範疇提供適當資料，以幫助遴選委員會瞭解申辦團體的抱負及

使命、管理及組織、學與教、給予兒童的支援及學校文化等方面的情況。提交的

計劃書若沒有提供以下建議的資料，可能對有關計劃書的評估做成不利的影響。

現有營辦學校的申辦團體，可以引用現時營辦的學校為例子以支持其辦學申請。 
 

1. 抱負及使命：   

(針對學生的需要或分析現時香港的教育問題，提出有特色和具創意的辦學理

念。 )  

(a) 抱負  

  一個持久的目的作為學校奮鬥的目標，具啟發性的遠景。  

  中期或長期的理想成果。  

 
(b) 使命  

  實踐抱負的任務，如何可使遠景成真。  

  學前教育機構的目標。  

  對工作的指導原則及重點，讓員工清楚知道為達到辦學理想而需

要作出的承擔。  

  使命應可作為學校決策時的參考。  
 
(c) 實踐策略  

  清楚地顯示如何落實各項建議，並且闡釋新校將會如何配合現行

的教育政策和措施。  

  具體推行計劃和目標：中期及長期目標﹝例如：首五年 /十年﹞及

有關的推行計劃。  

 

2. 管理及組織   

 
(a) 辦學團體及校董會  

 辦學團體的背景以及校董會組成 (包括成員履歷 )。  

 
(b) 領導能力  

 校董會成員及學校領導層的專業和領導能力。  

 
(c) 組織架構及行政程序  

 管理架構、員工的職能和權責、協調、溝通及協作。  

(d) 教職員管理  

 招聘策略，新入職和在職教職員的編制、考績和促進教師專業發展

之計劃。  

 
(e) 財務策劃、管理及監察  

 如何有計劃地運用撥款，配合學校的重點發展項目。  

 
 
 

填表須知附件 
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(f) 資源和校舍  

 如何運用內外資源。  

 全日制的膳食及午睡場地安排 (如適用 )  。  

 安排及運用空間，為兒童提供不同類型的學習活動。  

 。  

 

3. 學與教   

(a) 課程與評估  

  以兒童為主體的課程規劃與內容。  

  學習時間的安排 /課堂時間的運用 /活動日程的安排。  

  學習環境的設置。  

  評估政策及以評估促進學習的措施。  

 
(b) 教學與照顧兒童  

  教學策略及計劃的編訂。   

  課室及活動場地的秩序管理。  

  對兒童健康狀況的注意及照顧。  

  照顧學習差異及有行為問題的兒童的措施。  

  培養兒童良好的生活習慣和態度，以及合作和遵守紀律的精神。  

  教職員對學前教育的理念及趨勢的掌握。  

 
(c) 兒童學習  

  建立兒童對學習的興趣。  

  建立兒童的信心及培養與別人分享和合作的態度。  

  採用多元化的學與教活動以促進兒童學習。  

 

4. 給予兒童的支援及學校文化   

(a) 關顧及支援服務  

 對有特殊教育需要的兒童提供服務，例如有學習困難的兒童、有情緒

問題或長期患病的兒童等。  

 對有需要的兒童提供支援，例如有家庭問題的兒童、新來港及非華語

兒童等。  

 

(b) 與家長及外間的聯繫  

  如何利用現有及社會資源，以促進兒童的學習。  

  如何透過家校合作配合對兒童的支援。  

 
(c) 學校文化  

  風氣  

  如何建構理想的學校風氣，以及推動各持分者參與學校的發展。  

 人際關係  

  如何建立員工 /兒童 /家長之間的良好人際關係。  

填表須知附件 
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5. 兒童發展目標  

(兒童發展目標反映幼兒教育的主要成果，須與學校的抱負及使命配合，並須

就學校的不同情況訂定對兒童發展的合理期望。 )  

 

(a) 認知發展  

  思維能力  

  語言能力  

 
(b) 體能發展  

  身體活動能力  

  健康習慣  

 
(c) 情意及群性發展  

 

(d) 美感及文化發展  

  美感發展和對文化的認識及欣賞  

 

6. 自我評估指標   

 (由於每所學校的發展焦點及特色不同，學校應考慮其本身情況及增值概念，

制定校本自評指標，以配合「校情為本，對焦評估」的原則，從整體的角度，

重點評估學校的工作。自評指標應涵蓋涉及的範圍，並提供有關的成功準則及

評估方法。成功準則應能以量化或質化的方式表達，並應是實際可行、有信度

和效度的。學校於制定校本自評指標時，可參考教育局發出的表現指標﹝學前

機構﹞。 ) 
 
(a)  管理及組織  

(b) 學與教  

(c) 給予兒童的支援及學校文化  

(d) 兒童發展目標  

 

 

7. 其他  

(a) 資金來源  

 開校資金與及其他較長期的財政支援。  

 

(b) 班級結構  

  開校首五年的班級結構及最終班級編制。  

 於新校址會否提供幼兒服務。  
 

(c) 學費  (如需收取 ) 

 每級每年 /月學費。  

 

填表須知附件 
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(d) 

填表須知附件 

 

招生政策  

 必須制訂公平而合理的收生政策，也必須向公眾公開。  
 

(e) 與小學的連繫 (如適用 ) 
 

(f)  家長及教師對遷校計劃的意見  (只適用於搬遷幼稚園的申請 ) 

 
(g) 對關閉現有幼稚園的計劃  (只適用於搬遷幼稚園的申請 ) 

 請就幼稚園遷出後現有職員、學生及關閉現有幼稚園的安排提供

具體計劃。  

 

 


