
「健康校園政策」(檢視表) 

本列表旨在幫助學校檢視校本「健康校園政策」的推行情況，期望可以優化有關政策，從而發展學生健康的生活習慣、正面的人生觀與價值觀。 

「健康校園政策」的元素 

1. 發展一個統籌健康事務的管理與組織系統 

工作要點 學校需留意的事項 參考資料 學校的檢視 

⚫ 成立一個專門負責校內
所有健康事務的工作小
組 

⚫ 臚列校內所有健康事務 
⚫ 考慮參與老師的職務、合適性與工
作重擔 

⚫ 學校資源套第一冊
第 2.2節 

⚫ 學校是否已經成立健康校園工作小組？ 
是   否 
如否，有何原因：                     

⚫ 委任一位資深教師帶領
工作小組 

⚫ 考慮該資深教師的領導能力和凝聚
力 

⚫ 釐定工作小組與帶領資深教師的職
責 

⚫ 學校資源套第一冊
第 2.2節 

⚫ 工作小組是否由自身教師帶領？ 
是   否 
如否，有何原因：                     

⚫ 識別學生的需要，釐定
學校的工作重點，參考
校內及社區的可用資
源，以制訂一個周詳的
計劃，計劃需包含「健
康校園政策」中的其他
三個元素 

⚫ 針對校本情況和學生的需要，排列
關注事項的優次 

⚫ 檢視學校可用的資源、社區的配套
設施、家長、校友及社區人士的協作
關係 

⚫ 其中禁毒教育及措施為必要考慮 

⚫ 學校資源套第一冊
第 2.3節至 2.6節 

 
⚫ 教育局「健康校園
政策」網頁 

⚫ 本學年「健康校園政策」的關注事項為： 
                                               

⚫ 學校在制定計劃時是否已包含「健康校園政策」的其他
三個元素： 
1. 營造健康校園環境的元素       是   否 
2. 發展學生健康生活習慣的元素   是   否 
3. 辨識可能需要幫助學生的元素   是   否 

⚫ 學校在制訂政策時有否參考校内及社區可用的資源？ 
是   否 

⚫ 學校在制訂政策時有否參考學校禁毒資源套或教育局
「健康校園政策」網頁？ 
是   否 

⚫ 計劃須要得到校董會/法
團校董會的贊同 

⚫ 向校董會/法團校董會解釋選擇發展
有關項目的原因、說明執行細節及
講解計劃的內容，以增加他們對政
策的了解 

⚫ 學校資源套第一冊
第 2.4節 

⚫ 學校的「健康校園政策」是否已經得到校董會/法團校董
會的贊同？ 
是   否 
如否，有何原因：                     

⚫ 確保學校所有員工認識
及支持「健康校園政
策」 

⚫ 透過不同的途徑令新聘員工及舊有
員工認識及支持校本的「健康校園
政策」 

⚫ 《學校行政手冊》
第 3.7.2 節、附錄 6
及學校資源套第三
冊附件十六臚列相
關機構為員工舉辦
禁毒教育培訓 

⚫ 學校資源套第一冊
第 2.5節 

⚫ 學校已經循以下那個途徑，確保所有員工認識及支持
「健康校園政策」？（可選擇多於一項） 
員工發展日      周年會議      學校網頁 
校務會議        員工手冊 
學校行政手冊    其他：                  
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⚫ 從 4個範疇：管理與組
織；學與教；校風及學
生支援和學生表現，檢
視及落實「健康校園政
策」，以便作出評估及
跟進 

⚫ 學校須制訂機制，定期對政策作出
檢視及評估，作出改善 

⚫ 參考表現指標的組
織架構—《香港學
校表現指標》 
 

 

⚫ 除本檢視列本外，學校是否有制訂機制為 「健康校園
政策」進行檢視及評估﹖ 
是   否 

2. 營造健康的校園環境 

工作要點 學校需留意的事項 參考資料 學校的檢視 

⚫ 為學生提供一個安全及
健康的校園環境 

⚫ 定期檢視/巡查學校設施，及時維修/
更換破損的設備 

⚫ 提醒學生使用設施時要注意安全 
⚫ 預留款項，以應付維修/更換的費用 

⚫ 學校資源套第一冊
第三章 

⚫ 學校是否已制訂一套學校安全的指引？ 
是   否 

⚫ 學校是否有檢視/巡查需要定期維修的設施？（如升降
機、體育器具、校內公共設施等） 
是   否 
其負責組別為：                      

⚫ 學校是否有檢視/巡查需要定期更新的設備﹖（如滅火
裝置、急救藥品等） 
是   否 
其負責組別為：                      

⚫ 積極參與/鼓勵學生積極
參與為學生提供的學生
健康服務，以確保學生
的生理及心理健康成長 

⚫ 臚列為學生提供的健康服務，留意
學生的參與程度 

⚫ 跟進經常不參與學生的個案 

⚫ 衞生署學生健康服
務網頁 

⚫ 學校是否有爲學生提供健康服務？（如牙保、定期身體
及健康檢查、疫苗注射等） 
是   否 

⚫ 學生參與學校提供的健康服務的情況如何？ 
積極   一般   冷淡 

⚫ 學校是否有跟進經常不參與有關服務的學生個案？ 
是   否 
其負責組別為：                      

⚫ 營造關愛和諧的校園氛
圍 

⚫ 一個關懷、欣賞、包容的學校文化是
幫助學生達至健康發展的重要因素 

⚫ 參考教育局訓育及輔導組的相關文
件 

⚫ 加強與學生輔導教師及人員/學校社
工的聯繫 

⚫ 教 育 局 通 告 第
18/2008「締造和諧
校園」 

⚫ 學校是否有落實訓輔合一？ 
是   否 

⚫ 學校的關愛氣氛如何？ 
良好  尚有改善空間，例如：               

⚫ 教師與學生輔導教師及人員/學校社工的聯繫如何？ 
（包括跟進學生個案及安排學生成長輔導活動等） 
緊密   一般，尚可進一步加強，例如：               

⚫ 加強學校與家長及社區
的聯繫、爭取他們的支
援以營造一個可助老師
與學生健康發展的環境 

⚫ 鼓勵學生與家長一同參與社區活動 
⚫ 通過不同渠道向家長解説學校的
「健康校園政策」，並爭取他們的支
持與合作 

⚫ 家長資源套《無毒
家教有妙法》網頁 

⚫ 學校是否有舉辦與「健康校園政策」和禁毒教育有關的
家長或親子活動？（如禁毒活動、健康飲食等） 
是   否 
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⚫ 學校有否利用社區資源以加強校内的禁毒及健康服
務？ 
是   否 
 

3. 發展學生的健康生活習慣 

工作要點 學校需留意的事項 參考資料 學校的檢視 

⚫ 檢視現存學校課程的學
習內容有否涵蓋足夠的
健康生活教育（包括禁
毒教育、抗拒接觸有害
身體物質及促進身心健
康）的學習元素 

⚫ 相關科任老師及與學生健康事務相
關的工作小組須作檢視，因應不同
年級學生的成長特質和學習需要，
於課程中循序漸進地融入與健康生
活教育（包括禁毒教育、抗拒接觸有
害身體物質及促進身心健康）相關
的知識、技能、價值觀與態度 

⚫ 《價值觀教育課程
架構（試行版）》
（2021） 

⚫ 價值觀教育學與教
資源──健康生活
教育（包括禁毒教
育、抗拒接觸有害
身體物質及促進身
心健康） 

 
 

⚫ 學校是否已經在各學習領域的學科及跨學科科目／範
疇中加入與健康生活教育（包括禁毒教育、抗拒接觸有
害身體物質及促進身心健康）相關的課程檢視機制﹖ 
 中國語文教育 
 英國語文教育 
 數學教育 
 科學教育 
 科技教育 
 個人、社會及人文教育 
 藝術教育 
 體育 
 跨學科科目／範疇 
 

⚫ 鼓勵及提供更多全方位
學習機會，培育學生的
正面價值觀 

⚫ 完成活動後安排學生作反思，有助
培養正面價值觀 

⚫ 善用社區資源，可申請禁毒基金資
助舉辦活動 

⚫ 可向優質教育基金申請額外資源推
行多元化活動，營造有利培育正面
價值觀和積極態度的學習環境 

⚫ 學校資源套第一冊
第 3.4節 

⚫ 禁毒基金的資料可
見於禁毒處網頁 

⚫ 優質教育基金網站 

⚫ 學校是否有在課堂內外為學生提供多元化的學習活動
和實踐機會，以培育學生的正確價值觀﹖ 
實地考察 思考訓練 展覽參觀 外語訓練 
歷奇訓練 社會服務 情緒管理 影片製作 
領袖訓練 棋藝     社交技巧訓練   
營造校園氛圍        其他               

⚫ 安排學生參與各項由政
府部門或非政府機構為
學生而特別舉辦的有益
身心活動 

⚫ 包括社區活動、義工計劃、及制服
團體等 

⚫ 辨識學生在不同成長階段時需要的
技能 

⚫ 保持活動的連貫性，延續及深化學
生的有關技能 

⚫ 鼓勵學生積極參與 

⚫ 學校資源套第二冊
第 1.5 及 1.6 節 

⚫ 學校是否有安排學生參與由政府部門或非政府機構特
別舉辦的活動以增加學生對毒品及其他健康事宜的認
識﹖ 
社區活動   義工計劃   制服團體 
多元智能躍進計劃        成長的天空  
青少年健康服務計劃    禁毒領袖學院 
參觀禁毒資訊天地 
其他                  
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⚫ 因應學校發展的重點，
檢視及籌劃教師及其他
員工的持續專業發展 

⚫ 在校務會議中或編排年度計劃時，
釐定前線人員的工作重點，安排專
業培訓 

⚫ 鼓勵老師分享培訓資料及心得 
⚫ 積極與其他學校合作及分享經驗 

⚫ 學校資源套第二冊
第 1.3及 1.8節 

⚫ 學校是否已經安排老師參與下列禁毒教育的相關課
程﹖ 
禁毒署提供的禁毒教育課程 
禁毒署曾提供的兩天禁毒教育培訓進階課程 
其他禁毒教育培訓的相關課程，請註明：                   
                                                 
 

⚫ 如沒有參加禁毒署的禁毒教育課程，有何原因：                   
                                                 
 

⚫ 教師完成禁毒教育培訓相關課程後（如適用），學校有
否安排與其他教師分享經驗﹖ 
是   否 

 
⚫ 學校有否就「健康校園政策」，與其他學校合作或分享
經驗﹖ 
是   否 

⚫ 積極強化與家長的合作
與協作，包括為家長提
供親職技能培訓 

⚫ 透過家教會/學校活動向家長解釋
「健康校園政策」 

⚫ 參考家長資源套《無毒家教有妙
法》及舉辦親職技能培訓及禁毒教
育講座 

⚫ 留意社福機構及家庭與學校合作事
宜委員會舉辦的家長講座及親職技
能培訓 

⚫ 學校資源套第二
冊第 1.9 節、第三
冊第 3.3.1 節 

⚫ 學校是否有為家長舉辦以下禁毒教育或健康校園宣傳
活動﹖ 
舉辦家長講座 
舉辦親子活動 
派發宣傳單張 
其他：                    

 
⚫ 學校有否與其他團體/機構合作舉辦家長教育活動﹖ 

是   否 

  

https://www.nd.gov.hk/pdf/book2_chi.pdf#page=16
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4.辨識可能需要幫助的學生和建立相關轉介機制 

工作要點 學校需留意的事項 參考資料 學校的檢視 

⚫ 為教師提供核對表，以辨
識某些可能需要幫助的
學生 

⚫ 清楚說明班主任/科任老
師、訓導老師、警察學校
聯絡主任(PSLOs)、學校
社工(SSWs)、學校管理層
在辨識需要幫助的學生
及在轉介過程中的角色 

⚫ 按情況發展，不時更新核對表 
⚫ 為不同需要幫助的學生，提供相應
核對表 

⚫ 定期諮詢相關老師並作出相關修訂 

⚫ 學校資源套第三冊
第 1.4節 

⚫ 學校資源套第二冊
第 1.3及 1.4節、第
三冊第 2.1.3 節 

⚫ 學校是否有為教師提供有關核對表﹖ 
是   否 
如否，有何原因：                    

 
⚫ 如有，相關的文件内有沒有清楚界定各員工的角色？ 
有   沒有 
如沒有，有何原因：                    

⚫ 制訂清晰的內部訊息分
享指引/守則和程序，包
括敏感及保密資料及轉
介機制 

⚫ 確保程序符合《個人資料(私隱)條
例》及其他相關法例的規定 

⚫ 學校資源套第三冊
第 3.1.1 及 3.1.3節 

⚫ 學校有沒有就不同學生行為問題，如校園毒品問題制訂
危機處理/內部訊息（包括個人資料及保密資料）指引/
守則和程序﹖ 
有   沒有 
如沒有，有何原因：                    

⚫ 制訂與非政府機構、警察
學校聯絡主任及其他團
體等的向外交流資訊的
清晰指引 

⚫ 檢視有關程序及加強重
要持分者之間的資訊流
通 

⚫ 確保程序符合《個人資料(私隱)條
例》及其他相關法例的規定 

⚫ 訂立交換訊息的週期，及了解各方
所需要的資料類別 

⚫ 因應相關法例的修訂和實際情況的
改變作出調適 

⚫ 訂立訊息發放指引，確保持分者按
需要閱覽有關的資料 

⚫ 學校資源套第三冊
第 3.1.4 節 

⚫ 學校資源套第三冊
第 2.4.3 節 

⚫ 學校有沒有檢視有關指引，以確保程序符合不同的相關
法例﹖ 
有   沒有 
如沒有，有何原因：                    

⚫ 策劃對學生的跟進支援 ⚫ 為老師提供培訓，與家長保持溝通 
⚫ 列舉可能出現的情況及跟進支援，
以給老師作參考 

⚫ 臚列可使用的校外資源供老師參考 

⚫ 學校資源套第三冊
第三章 

⚫ 學校是否有對學生的支援措施作出跟進﹖ 
是   否 

 
⚫ 學校有否就吸食毒品的學生，制訂跟進及支援程序﹖ 
有   否 
如否，有何原因：                    

 

https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=18
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=18
https://www.nd.gov.hk/pdf/book2_chi.pdf#page=16
https://www.nd.gov.hk/pdf/book2_chi.pdf#page=16
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=32
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=32
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=71
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=71
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=76
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=80
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=80
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=64
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=64
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=70
https://www.nd.gov.hk/pdf/book3_chi.pdf#page=70

